
Воспитательная программа для 8 – 11  классов
«Юности прекрасная дорога»
Пояснительная записка
        Воспитание – один из сложнейших социальных процессов. Его сложность в бесконечной многогранности, в постоянном взаимодействии управляемого и стихийного. В процессе своего становления как личности, подросток испытывает взаимодействия со стороны школы, семьи, сверстников, средств массовой информации. Воспитание состоит не в прямом воздействии, а в социальном взаимодействии педагога и воспитанника.  Воспитание должно выступать не как пассивное усвоение воспитанниками передаваемого воспитателями опыта, не как активная деятельность воспитанников, организуемая воспитателями, не как активная деятельность воспитанников без воспитателей, а как общая творческая бескорыстная и самоотверженная забота членов общества о всестороннем развитии личности каждого из них в процессе познания и преобразования окружающей деятельности.   Главное в воспитательной работе – в характере взаимодействия классного руководителя и воспитанников, т.е. в воспитанных отношениях. Эти отношения, основанные на коллективной, партнерской, равноправной творческой деятельности классного руководителя и подростков, деятельности, направленной на заботу друг о друге и окружающих, создают условия для формирования системы воспитательной работы и определяют роль, функции, цели, задачи и содержание деятельности классного руководителя, что позволяет правильно и эффективно организовать работу с ними. Воспитательная система класса – как способ организации жизнедеятельности и воспитания членов классного сообщества, представляющий собой целостную и упорядоченную совокупность взаимодействующих компонентов и содействующий развитию личности и коллектива. Она относится к социальному типу систем, то есть является "живым” системным образованием. Воспитательная система класса – это достаточно сложное социально-педагогическое явление, состоящее из большого количества элементов.
        Необходимость самоутвердиться и самореализоваться ведет подростка к выбору социально значимого или асоциального пути. Кроме того, ему необходимо решить для себя вопрос выбора Я как нравственного, так и профессионального. Немаловажную роль в этом играет саморазвивающийся, саморегулирующийся коллектив, способствующий формированию личности с успешным опытом социализации, способной проявить себя в современном обществе. 
В Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» сказано, что «главные задачи современной школы – раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. Школьное обучение должно быть построено так, чтобы выпускники могли самостоятельно ставить и достигать серьёзных целей, умело реагировать на разные жизненные ситуации». Надпредметные  компетенции (ценностно-смысловая, общекультурная, социально-трудовая, компетенция личностного самосовершенствования, коммуникативная, информационная), формирующиеся при реализации данной программы, делают личность нравственной, самостоятельной, креативной, конкурентоспособной.      
     Данная программа позволяет формировать у школьников гражданскую ответственность, духовность и культуру, инициативность, самостоятельность, толерантность, способность к успешной социализации в обществе. 
    Цели программы:
Создать максимально комфортные условия в классном коллективе для личностного роста и развития ребенка, для его нравственного и  профессионального самоопределения, воспитания чувства самоуважения и уважения к окружающим.
    Задачи программы: 
· Отслеживать развитие коллектива в целом и личности каждого члена коллектива;
· Организовать проведение КТД для развития творческой инициативы учащихся; 
· Формировать в семьях позитивное отношение к активной общественной и социальной деятельности детей; 
· Вести психолого-педагогическое просвещение родителей; 
· Применить «Метод социальных проб» и другие современные образовательные технологии в воспитательной работе для успешной социализации и адаптации в обществе; 
· Совершенствовать систему самоуправления в классе.
· Формировать потребность в ЗОЖ.
Концепция программы основана на приоритетности сплочения коллектива класса и реализации творческого потенциала каждого в классе и опирается на следующие педагогические идеи:
· опора на базовые потребности ребенка 
· развитие личности в процессе воспитания
· «Концепция самовоспитания» 
· совместная деятельность взрослых и детей в процессе воспитания 

Этапы программы и прогнозируемые результаты:
	Этапы
	Действия
	Результат

	Организационный
	Исследование личности и коллектива. Изучение социально значимых современных воспитательных технологий развития коллектива. Разработка плана действий.
	Анализ мониторинга: 
Уровень психологического комфорта
Наличие «отвергнутых» в классе
Создание воспитательной программы класса

	Практические действия










	Организация и проведение классных мероприятий и творческих дел в виде КТД, проектов.
	Участие в школьных, муниципальных, региональных акциях, конкурсах, проектах.
Разработка и реализация КТД, социально значимых проектов.
Активное взаимодействие с местным социумом.
Отсутствие «отвергнутых» в классе.

	Завершающий
	Оформление результатов. Организационно рефлексивная часть.
	Организация мониторинга.
Создание мультимедийной продукции (буклетов, открыток, презентаций, видеофильмов).
Сформированность коммуникационных, информационных, поисковых, исследовательских, социальных компетенций.





Этапы взаимосвязанных действий подростка и педагога:
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Формы и методы реализации программы:
«Юности прекрасная дорога» представляет собой синтез принципов коллективной творческой деятельности и является эффективным средством гармоничного развития личности и ученического коллектива. В воспитательной работе будут использованы традиционные и нетрадиционные формы работы:
1. 
1. Классные часы.
1. Классное собрание.
1. Диспуты и дискуссии.
1. Ролевые игры.
1. Деловые игры.
1. Тренинги.
1. Круглые столы.
1. Викторины.
1. КВН.
1. Вечера отдыха.
1. Социологические исследования
1. Трудовые десанты.
1. Родительские собрания.
1. Индивидуальные беседы.


Основные направления воспитательной работы:

Интеллектуально-познавательное:  Развитие познавательных интересов подростков.   
                                                             Координация образовательной работы учителей.
  
Досуговое (художественно-
эстетическая деятельность):           Эстетическое развитие личности. 
                                                               Рациональное использование времени.
Спортивно-оздоровительное
(формирование положительных
привычек):                                         Формирование потребности в ЗОЖ.         
                                                              Организация санитарно-просветительной  деятельности.   
                                                              Вовлечение подростков в спортивные секции.

Трудовое:                                           Организация трудовой деятельности.
                                                             Организация летнего труда и отдыха.

Духовно-нравственное
(нравственно-правовая 
деятельность):                                   Формирование духовно-нравственных ориентиров.

Гражданско-патриотическое:        Воспитание верности традициям России. 

Школа безопасности:                       Инструктажи.
                                                              Организация деятельности  подростков. 

Группа риска:                                    Создание индивидуального плана по работе с подростками,  
                                                              стоящими на учете в КДН.
                                                              Помощь в организации учебной деятельности.

Семья:                                                Организация совместной образовательно-воспитательной  
                                                             деятельности.
                                                             Повышение психолого-педагогического уровня.

Работа с родителями:                      Организация сотрудничества родителей и школы в деле  
                                                             воспитания на основе единой педагогической позиции.
                                                             Включение родителей в совместную со школой  
                                                             воспитательную деятельность.

Профессиональное 
самоопределение:                            Представление об основных массовых профессиях, готовность 
                                                             к овладению определенной профессией, выбор профессии в 
                                                             соответствии с призванием, способностями.

Экологическое  воспитание:         Научиться жить в гармонии с природой, помогать взрослым      
                                                        охранять и  оберегать ее, улучшать экологическую обстановку.



Предполагаемый результат:

· Сплочение классного коллектива. 
· Повышение самооценки учащихся. 
· Обучение родителей навыкам социально-поддерживающего и развивающего поведения в семье и во взаимоотношениях с ребенком - подростком. 
· Уменьшение факторов риска, приводящих к безнадзорности, правонарушениям и злоупотреблению психоактивными веществами в подростковой среде.
· Профессиональное самоопределение.




